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O6x/L pkdxfgu/ कार्यपाधलकाको बैठक संचालन सम्बन्धी कार्यविधध, 2074 
 

1. प्रस्तािना:  
O6x/L pkdxfgu/kflnsf, gu/ कार्यपाधलका (कार्यसम्पादन) धनर्मािली, २०७४ 
adf]lhd O6x/L pkdxfgu/kflnsf gu/ sfo{kflnsfsf] a}7s ;+rfng ;DjlGw 

sfo{ljlw ldlt @)&$.)%.!) sf] gu/ sfo{kflnsfsf] a}7saf6 :jLs[t u/L of] 

sfo{ljlw hf/L ul/Psf] 5 . 

  
!=!= gfdM o; sfo{ljlwsf] gfd O6x/L pkdxfgu/kflnsfsf] a}7s ;+rfng 

sfo{ljlw, @)&$ /xg]5 .  

 

!=@ of] sfo{ljlw O6x/L pkdxfgu/ sfo{kflnsfsf] a}7sn] kfl/t kl5 tTsfn nfu' 

x'g]5 .  

 
2. परिभाषा: of] sfo{ljlw O6x/L pk–dxfgu/kflnsfn] :jLs[tL u/] kl5 tTsfn nfu' 

x'g]5.  
विषर् िा प्रसंगले अको अर्य नलागेमा र्स कार्यविधधमा,- 
(क) “धनर्मािली” भन्नाले नगिपाधलकाको कार्यसम्पादन धनर्मािलीलाई सम्झन ुपदयछ । 
(ख) “िडा अध्र्क्ष” भन्नाले नगिपाधलकाको िडाध्र्क्ष सम्झन ुपदयछ । 
(ग) “सदस्र्” भन्नाले नगिपाधलकाको िडा सदस्र् सम्झन ुपदयछ । 
(घ) “अध्र्क्ष” भन्नाले नगिपाधलकाको बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिलाई सम्झन ु

पदयछ। 
(च) “नगिपाधलका” भन्नाले O6x/L उपमहानगिपाधलका nfO{ सम्झन ुपदयछ । 
(छ) “कार्यपाधलका” भन्नाले नगिपाधलकाको कार्यपाधलका सम्झन ुपदयछ । 
(ज) “िडा सधमधत” भन्नाले नगिपाधलकाको िडा सधमधत सम्झन ुपदयछ । 
-em_ sfo{sf/L clws[t eGgfn] g]kfn ;/sf/n] kb:yfkg u/]sf] gu/ kflnsfsf] 

k|zf;lso k|d'vnfO{ ;Demg' k5{ . 

 
३ िडा सधमधतको िैठक: 
३.१  िडा सधमधतको बैठक कम्तीमा मवहनाको एक पटक बस्नेछ । ति मवहनामा 2 

पटक भन्दा बढी बैठक भए त्र्स्तो बैठकको भत्ता पाइने छैन । 

३.२  िडा सधमधतको बैठककको अध्र्क्षता िडाध्र्क्षले गनेछ ि धनजको अनपुक्तस्र्धतमा 
बैठकमा उपक्तस्र्त जेष्ठ सदस्र्ले िडा सधमतको बैठकको अध्र्क्षता गनेछ । 

३.3  िडा सधमधतको बैठक िडा अध्र्क्षको धनदेशनमा िडा सक्तचिले बोलाउनेछ । 
 



४. बैठक बस्ने स्र्ान ि समर् 
४.१  िडा सधमधतको बैठक िडा सधमधतको कार्ायलर्मा बस्नेछ । 
४.२  िडा सधमतको बैठकका लाधग सूचना गदाय बैठक बस्ने धमधत, समर् ि स्र्ान 

खलुाइ पठाउन ुपनेछ ।  
४.3 र्सिी सूचना गदाय बैठक बस्ने समर्भन्दा तीन ददन अगािै उपलब्ध गिाउन ु 

पनेछ । ति त्र्स्तो सूचना मोबार्ल, एस.एम.एस., इमेल िा त्र्स्तो विधतुीर् 
माध्र्मबाट पधन ४८ घण्टाधभत्रसम्ममा पठाउन सवकने छ ।त्र्सिी पठाइएको 
सूचनालाई माधननेछ । 

 
५. छलफलको विषर् 

५.1  िडा सधमधतको बैठक बोलाउँदा सो बैठकमा छलफल गरिने धबषर् स्पष्ट रुपले 
वकटान गिी बैठक बस्न ेधमधत भन्दा सामान्र्तर्ा २४ घण्टा अगािै िडा सक्तचिले 
सिै सदस्र्लाई उपलब्ध गिाउन ुपनेछ । 

५.2  िडा अध्र्क्षको धनदेशनमा िडा सक्तचिले िडा सधमधतको बैठकको कार्यसूची 
कार्यक्रम धलक्तखत रुपमा तर्ाि गनेछ । प्रस्ताि सम्बन्धी खाका अनसूुची-१ ि २ 
बमोक्तजम हनुछे । 

 
६. उपक्तस्र्धत 

6.1  बैठकमा उपक्तस्र्त प्रत्रे्क सदस्र्ले उपक्तस्र्धत पकु्तस्तकामा आफ्नो नाम ि बकु्तझने 
गिी दस्तखत गनुयपनेछ । 

6.2  िडा सक्तचिले िडा सधमधतको बैठकमा सक्तचिको रुपमा उपक्तस्र्धत भई बैठक 

पकु्तस्तकामा उपक्तस्र्धत जनाई दस्तखत गनुयपनेछ । 
 
7. बैठक संचालन प्रवक्रर्ा 

7.1  बैठककलाई सवु्र्िक्तस्र्त गने काम बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिको हनुेछ । 
7.2  अध्र्क्षको आसनको सम्मान ि आदि गनुय िडा सधमधतका प्रत्रे्क सदस्र्को 

कतयव्र् हनुेछ । 
7.3  बैठकको छलफल विषर्सूचीका आधािमा बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिले तोके 

बमोक्तजम हनुेछ । 
7.4  बैठकको छलफलमा भाग धलने सदस्र्ले बोल्ने पालो तर्ा बोल्न पाउने समर्को 

अिधध बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिले धनधायिण गिे बमोक्तजम हनुेछ । 
7.5  एक जना सदस्र्ले बोधलिहेको समर्मा अको कुनै सदस्र्ले बीचमा कुिा काट्न ु

हुँदैन । 
 



8. धनणयर् सम्बन्धी व्र्िस्र्ा 
8.1  प्रस्ताि माधर् बोल्ने क्रम समाप्त भएपधछ बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिले सो 

प्रस्ताि धनणयर्को लाधग प्रस्ततु गनेछ । 
8.2  बैठकको धनणयर् सामान्र्तर्ा सियसम्मधतको आधािमा हनुेछ । मत विभाजन हनुे 

अिस्र्ामा अध्र्क्षता गने व्र्क्ति सवहत तीन जना सदस्र्को बहमुतले गिेको 
धनणयर् बैठकको धनणयर् माधननेछ ।  

 
९. धनणयर्को अधभलेख 

9.1  िडा सक्तचिले बैठकमा भएको धनणयर्लाई धनणयर् पकु्तस्तकामा अधभलेख गिी 
उपक्तस्र्त सदस्र्लाई सही गिाइ िाख्नपुनेछ । 

9.2  बैठकबाट भएको कुनै धनणयर्मा क्तचत्त नबझु्न े सदस्र्ले धनणयर् पकु्तस्तकामा 
छोटकिीमा आफ्नो फिक मत दजय गिाउन सक्नेछ। 

 
10. नगि कार्यपाधलकाको बैठक  

10.१ नगि कार्यपाधलकाको बैठक सामान्र्तर्ा मवहनाको एक पटक बस्नेछ ।ति 
आिश्र्क पिे जनुसकैु समर्मा बस्न सक्नेछ ।  

10.2 उपमहानगिपाधलका नगि कार्यपाधलकाको बैठककको अध्र्क्षता प्रमखुले गनेछ ि 
धनजको अनपुक्तस्र्धतमा बैठकमा उपप्रमखुले कार्यपाधलकाको बैठकको अध्र्क्षता 
गनेछ । 

10.3 उपमहानगिपाधलका नगि कार्यपाधलकाको बैठक प्रमखुको धनदेशनमा कार्यकािी 
अधधकृतले बोलाउनेछ । 

 
११. बैठक बस्न ेस्र्ान ि समर् 

11.१ नगि कार्यपाधलकाको बैठक नगि कार्यपाधलकाको कार्ायलर्मा बस्नेछ । 
11.२ नगि कार्यपाधलकाको बैठकका लाधग सूचना गदाय बैठक बस्न े धमधत, समर् ि 

स्र्ान खलुाई पठाउन ु पनेछ ।त्र्स्तो सूचनामा उप धनर्म ११.२ बमोक्तजमका 
विषर् खलुाई मोबाईल एम.एम.एस., इमेल िा त्र्स्तो विधतुीर् माध्र्मबाट पधन 
सूचना बठाउन सवकनेछ । र्स्तो सूचनालाई आधधकारिक सूचना माधननेछ। 

११.3 र्सिी सूचना गदाय बैठक बस्ने समर्भन्दा 2 ददन अगािै उपलब्ध गिाउन ु
पनेछ।ति आकक्तस्मक बैठकको हकमा तत्काल सूचना पठाउन सवकनेछ ।  

 



12. छलफलको विषर् 
12.1 नगि कार्यपाधलकाको बैठक बोलाउँदा सो बैठकमा छलफल गरिन े धबषर् स्पष्ट 

रुपले वकटान गिी बैठक बस्न े धमधतभन्दा सामान्र्तर्ा २४ घण्टा अगािै 
कार्यकािी अधधकृतले सिै सदस्र्लाई उपलब्ध गिाउन ुपनेछ । 

12.2 प्रमखुको धनदेशनमा कार्यकािी अधधकृतले कार्यपाधलकाको बैठकको कार्य;"rL धलक्तखत 
रुपमा तर्ाि गनेछ ।ति अत्र्ािश्र्क विषर्मा प्रस्ताि गनुय पने भएमा प्रमखुले 
त्र्स्ता धसधै बैठकमा िाख्न सक्नेछ ।  

12.3 बैठकमा छलफलका लाधग पेश गने प्रस्ताि सम्बन्धी अन्र् व्र्िस्र्ा कार्यसम्पादन 
धनर्मािलीमा तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

 
13. उपक्तस्र्धत 

13.1 बैठकमा उपक्तस्र्त प्रत्रे्क सदस्र्ले उपक्तस्र्धत पकु्तस्तकामा आफ्नो नाम ि बकु्तझने 
गिी दस्तखत गनुयपनेछ । 

13.2 कार्यकािी अधधकृतले कार्यपाधलकाको बैठकमा सक्तचिको रुपमा उपक्तस्र्धत भई 
पकु्तस्तकामा उपक्तस्र्धत जनाई दस्तखत गनुयपनेछ । 

 
14. बैठक संचालन प्रवक्रर्ा 

14.1 बैठकलाई सवु्र्िक्तस्र्त गने काम बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिको हनुेछ । 
14.2 अध्र्क्षको आसनको सम्मान ि आदि गनुय कार्यपाधलकाका प्रत्रे्क सदस्र्को 

कतयव्र् हनुेछ । 
14.3 बैठकको छलफल विषर्सूचीका आधािमा बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिले तोके 

बमोक्तजम हनुेछ । 
14.4 बैठकको छलफलमा भाग धलन ेसदस्र्ले बोल्ने पालो तर्ा बोल्न पाउन ेसमर्को 

अिधध बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिले धनधायिण गिे बमोक्तजम हनुेछ । 
14.5 एक जना सदस्र्ले बोधलिहेको समर्मा अको कुनै सदस्र्ले बीचमा कुिा काट्न ु

हुँदैन । 
14.6 सदस्र्हरुको बस्ने आशन प्रमखुले तोके अनसुाि हनुे छ । 

 
१५. धनणयर् सम्बन्धी व्र्िस्र्ा 

१५.1 प्रस्ताि माधर् बोल्ने क्रम समाप्त भएपधछ बैठकको अध्र्क्षता गने व्र्क्तिले सो 
प्रस्ताि धनणयर्को लाधग प्रस्ततु गनेछ । 

१५.2 बैठकको धनणयर् सामान्र्तर्ा सियसम्मधतको आधािमा हनुेछ । मत विभाजन हनुे 
अिस्र्ामा अध्र्क्षता गने व्र्क्ति सवहत बहमुत सदस्र्को धनणयर् बैठकको धनणयर् 
माधननेछ । 



१५.३ बजेट, कार्यक्रम, नीधत तर्ा स्र्ानीर् तहको धनर्मािली बाहेकको विषर्मा १५.२  
बमोक्तजम धनणयर् हनु नसकेमा व्र्क्तिगत उत्तिदावर्त्ि धनजमाधर् िहन े गिी नगि 
कार्यपाधलकाको प्रमखुले गिेको धनणयर् अक्तन्तम हनुेछ ।  

15.4 ति कुनै प्रस्ताि धनणयर्ार्य प्रस्ततु गनुय अक्तघ प्रमखुले वफताय धलन पधन सक्नेछ ।  

 
16. धनणयर्को अधभलेख 

16.1 कार्यकािी अधधकृतले बैठकमा भएको धनणयर्लाई धनणयर् पकु्तस्तकामा अधभलेख गिी 
उपक्तस्र्त सदस्र्लाई सही गिाइ िाख्नपुनेछ । 

16.2 बैठकबाट भएको कुनै धनणयर्मा क्तचत्त नबझु्न े सदस्र्ले धनणयर् पकु्तस्तकामा 
छोटकिीमा आफ्नो फिक मत जगाउन सक्नेछ । 

 
१७. बाधा अड्काउ फुकाउन:े 

17.1 र्स कार्यविधध कार्ायन्िर्नमा कुनै बाधा अड्काउ पिे नगिपाधलकाको 
कार्यपाधलकाले धनणयर् गिी फुकाउन सक्नेछ । 

 
१८. परिमाजयन तर्ा संशोधन: 

18.१ कार्यविधधलाई आिश्र्कता अनसुाि नगिपाधलकाको कार्यपाधलकाले परिमाजयन तर्ा 
संशोधन गनय सक्नेछ ।  



cg';"rL – ! 

k|:tfjsf] 9fFrf 

-j'+bf ५.2 ;+u ;DalGwt_ 

O6x/L pkdxfgu/kflnsf  

gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no, O6x/L  

;'g;/L lhNnf, ! g+= k|b]z  

  

ljifo M– ================================================ . 

 

k|:tfj k]z ug{ cWoIfaf6 :jLs[lt k|fKt ldlt M– 

!= ljifosf] ;+lIfKt Joxf]/f M– 

@= k|fKt k/fdz{ tyf cGo ;fGble{s s'/f M– 

#= k|:tfj k]z ug'{ kgf{sf] sf/0f / ;DalGwt zfvfsf] /foM– 

$= lg0f{o x'g' kg]{ Joxf]/f M– 

 

gf]6 M k|:tfj tof/ ubf{ b]xfosf s'/fx?df Wofg lbg'kg]{ 5 M– 

!= æljifosf] ;+lIfKt Joxf]/fÆ cGtu{t /xg] lja/0f M– 

 ljifoa:t'sf] k[i7e"dLdf o;af/] klxn] s'g} lg0f{o ePsf] eP ;f]sf] lja/0f, k|:tfljt 

lg0f{o sfof{Gjog k|s[of, ;dofjwL, sfo{If]q, sfof{Gjog ug]{ lgsfo / nfUg] cfly{s 

bfloTj eP ;f] ;d]t pNn]v u/L s'g} of]hgfsf] ljifo eP ;f] af/] 5f]6s/L lja/0f pNn]v 

ug]{ .  

@= æk|fKt k/fdz{ tyf cGo ;fGble{s s'/fÆ cGtu{t sfo{kflnsf ;ldltx? / cGo lgsfo 

tyf ljz]if1x?n] s'g} k/fdz{ lbPsf] eP ;f] ;d]t pNn]v ug]{ . ;fy} ljifo;+u ;DalGwt 

gSzf, l8hfOg jf lrq eP ;f] ;d]t ;dfj]z ug]{ . sfg"gL k/fdz{ lnPsf] eP k|ltlnkL 

;d]t ;dfa]z ug]{ . 

#= æk|:tfj k]z ug'{ kgf{sf] sf/0f / ;DalGwt zfvfsf] /foÆ cGtu{t ;DalGwt ljifodf cfO{ 

k/]sf] sl7gfO{ / ;d:of, k|:tfljt lg0f{osf] cf}lrTo / cfjZostf tyf To;af6 kg{ ;Sg] 

k|efj ;dfj]z ug]{ . 

$= ælg0f{o x'g' kg]{ Joxf]/fÆ cGtu{t h'g laifodf h] h:tf] lg0f{o x'g k|:tfj ul/Psf] xf] ;f]sf] 

:ki6 Joxf]/f /fVg] . 



 

cg';"rL – २ 

k|:tfjsf] 9fFrf 

-j'+bf ५.2 ;+u ;DalGwt_ 

O6x/L pkdxfgu/kflnsf  

gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no, O6x/L  

;'g;/L lhNnf, ! g+= k|b]z 

ljifo M– ================================================ . 

 

k|:tfj k]z ug{ k|d'vaf6 :jLs[lt k|fKt ldlt M– 

 

!= ljifosf] ;+lIfKt Joxf]/f M– 

@= k|fKt k/fdz{ tyf cGo ;fGble{s s'/f M– 

#= k|:tfj k]z ug'{ kgf{sf] sf/0f / ;DalGwt zfvfsf] /foM– 

$= lg0f{o x'g' kg]{ Joxf]/f M– 

 

gf]6 M k|:tfj tof/ ubf{ b]xfosf s'/fx?df Wofg lbg'kg]{ 5 M– 

!= æljifosf] ;+lIfKt Joxf]/fÆ cGtu{t /xg] lja/0f M– 

 ljifoa:t'sf] k[i7e"dLdf o;af/] klxn] s'g} lg0f{o ePsf] eP ;f]sf] lja/0f, k|:tfljt 

lg0f{o sfof{Gjog k|s[of, ;dofjwL, sfo{If]q, sfof{Gjog ug]{ lgsfo / nfUg] cfly{s 

bfloTj eP ;f] ;d]t pNn]v u/L s'g} of]hgfsf] ljifo eP ;f] af/] 5f]6s/L lja/0f pNn]v 

ug]{ .  

@= æk|fKt k/fdz{ tyf cGo ;fGble{s s'/fÆ cGtu{t sfo{kflnsf ;ldltx? / cGo lgsfo 

tyf ljz]if1x?n] s'g} k/fdz{ lbPsf] eP ;f] ;d]t pNn]v ug]{ . ;fy} ljifo;+u ;DalGwt 

gSzf, l8hfOg jf lrq eP ;f] ;d]t ;dfj]z ug]{ . sfg"gL k/fdz{ lnPsf] eP k|ltlnkL 

;d]t ;dfa]z ug]{ . 

#= æk|:tfj k]z ug'{ kgf{sf] sf/0f / ;DalGwt zfvfsf] /foÆ cGtu{t ;DalGwt ljifodf cfO{ 

k/]sf] sl7gfO{ / ;d:of, k|:tfljt lg0f{osf] cf}lrTo / cfjZostf tyf To;af6 kg{ ;Sg] 

k|efj ;dfj]z ug]{ . 

$= ælg0f{o x'g' kg]{ Joxf]/fÆ cGtu{t h'g laifodf h] h:tf] lg0f{o x'g k|:tfj ul/Psf] xf] ;f]sf] 

:ki6 Joxf]/f /fVg] . 

 


